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All’Amministrazione Trasparente  

All’Albo 

Al Sito Web 

 

 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” 

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-31954  

CUP: J94D23001250006  

Titolo progetto: Mission To STEM: laboratori e formazione per le competenze del futuro (EX Scuola 

Secondaria di I Grado “L.Castiglione”) 
 

 

Oggetto: Decreto di aggiudicazione per il conferimento di incarichi individuali avente ad oggetto la selezione di personale 

Gruppo di lavoro (Interni ai due Istituti) - Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) - Inter-

vento A – Ex Castiglione.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle disposizioni 

legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico 

e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompa-

tibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, 

commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione 

della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il «Codice in 

materia di protezione dei dati personali»; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021, che 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento (UE) 

2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli 

indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 

VISTA la Linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, 

avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla proce-

dura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parità di tratta-

mento; 

VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche procedure di sele-

zione; 

mailto:ctic8bh005@istruzione.it
mailto:ctic8bh005@pec.istruzione.it
http://www.icmazzinicastiglione.edu.it/


 

 

 
 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO “MAZZINI – CASTIGLIONE” 

CENTRO TERRITORIALE PER L’INCLUSIONE 

                                                           COD. MECCANOGRAFICO - CTIC8BH005 
 

 

_______________________________________________________________________________________________________________________ 
Sede legale Via Sterope, 38 – 95034 Bronte 

Tel. 095/691220 Cod. Fiscale: 93253690874 – Codice Unico Ufficio: ZEKVM5 
PEO: ctic8bh005@istruzione.it - PEC: ctic8bh005@pec.istruzione.it 

www.icmazzinicastiglione.edu.it  
 

VISTA la Decisione di avvio prot. n. 639 del 22-01-2025, relativa alle procedure di selezione interna/esterna per le figure di 

Assistenti amministrativi e collaboratori scolastici interni ai due Istituti, Gruppo di lavoro interni ai due Istituti, Esperti interni 

ai due Istituti ed esterni e Tutor d’aula Interni ai due Istituti;  

VISTO l’Avviso per la procedura di selezione di personale interno ai due Istituti per la costituzione di un Gruppo di lavoro 

prot. n. 655 del 22-01-2025, per lo svolgimento del progetto “Mission To STEM: laboratori e formazione per le competenze 

del futuro (EX Scuola Secondaria di I Grado “L.Castiglione”; 

VISTO in particolare, l’art. 6, del sopracitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre la data del 29-01-2025;  

CONSIDERATO che nei termini di scadenza previsti sono pervenute le seguenti richieste: 

➢ Personale interno I. C. Mazzini Castiglione n. 2 candidature componenti Gruppo di Lavoro; 

➢ Personale interno I. C. Spedalieri Castiglione n. 2 candidature componenti Gruppo di Lavoro; 

VISTO il Decreto di nomina della commissione prot. n. 1113 del 04-02-2025; 

CONSIDERATO  che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di selezione previsti 

all’ Avviso sopracitato;  

CONSIDERATE le operazioni della sopracitata commissione, che si sono concluse con il verbale prot. n. 1135 del 04-02-2025 

per la selezione di personale; 

VISTE le dichiarazioni rese, dal sopracitato personale, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative alla insussistenza di 

cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi;  

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) e in-

formatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
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DECRETA 

per i motivi espressi nella premessa, di approvare la graduatoria provvisoria per la selezione di personale interno per la 

costituzione di un Gruppo di lavoro, per la realizzazione del PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-31954, dal titolo: “Mission 

To STEM: laboratori e formazione per le competenze del futuro” come sotto riportato:  

• Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-31954 - Titolo “Mission To STEM: laboratori e formazione per le competenze del 

futuro” - Intervento A  

                                                                                            

Gruppo di lavoro – I.C. MAZZINI-CASTIGLIONE 

 

CANDIDATO  PUNTEGGIO 

Basile Angela    
domanda prot. 984 

del 30-01-2025 
 

31 

 

CANDIDATO  PUNTEGGIO 

Sofia Letizia    
domanda prot.  981 

del 30-01-2025 
 

29 
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Gruppo di lavoro  – I.C. SPEDALIERI-CASTIGLIONE 

 

CANDIDATO  PUNTEGGIO 

Di Bella Simona  
domanda prot.  945 
del 29-01-2025 
 

15 

 

CANDIDATO  PUNTEGGIO 

Maria Salvatore  
domanda prot. 958 
del 30-01-2025 
 

13 

 
 

Vengono individuati provvisoriamente come componenti il Gruppo di Lavoro I.C. MAZZINI-CASTIGLIONE: 
 

DOCENTI 

 
Basile Angela    

 

 
 

Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-31954 - Titolo “Mission To STEM: 
laboratori e formazione per le competenze del futuro” - Intervento A  
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Vengono individuati provvisoriamente come componenti il Gruppo di Lavoro I.C. SPEDALIERI-CASTIGLIONE: 
 

DOCENTI 

 
Di Bella Simona 

 

 
 

Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-31954 - Titolo “Mission To STEM: 
laboratori e formazione per le competenze del futuro” - Intervento A  

 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 gg. dalla data di pub-
blicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicità legale presente sul sito internet dell’istituzione scolastica. 
Trascorso infruttuosamente detto termine, le graduatorie diventeranno definitive e il Dirigente Scolastico provvederà al con-
ferimento degli incarichi.  
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro cinque giorni dalla comunicazione di avvenuto conferimento 
dell’incarico, si procederà alla surroga. 

Ove dovesse rendersi necessaria la sostituzione di uno o più esperti, l’Amministrazione potrà accedere alla graduatoria 
nel periodo di validità della stessa. 
Il presente Decreto è pubblicato sull’albo online della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione 
Trasparente del sito istituzionale, sezione bandi e gare, ai sensi della normativa sulla trasparenza. 
 
 
                                                                                                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                                                                                                                      Dott.ssa Alfina D’Orto  

Documento f.to digitalmente ai sensi del Codice  

Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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